GRUSSWORT

Seit mittlerweile 30 Jahren setzen Uber hunderttausend Firmenchefs, Selbstiandige und
Freiberufler Monat fiir Monat auf den Rat des Unternehmer-Magazins impulse. Mit kompetenten
Tipps und Informationen gibt impulse Unternehmern mehr Sicherheit bei allen wichtigen
Entscheidungen, die sie im unternehmerischen Alltag zu treffen haben. Mit dem impulse
Karriereforum hat das Magazin 2011 erfolgreich eine neue Plattform flir exklusives Recruiting
gestartet.

Familiengefiihrte, mittelstandische Unternehmen bilden den Kern der deutschen Wirtschaft und
bieten als Arbeitgeber attraktive Aufgaben. Mit ihrer Orientierung an langfristigen Zielen und ihrer
ausgepragten Familienfreundlichkeit bieten sie ein attraktives Arbeitsumfeld. Dennoch leiden viele
Unternehmen darunter, dass viele Bewerber weiterhin fiir die grollen, namhaften Konzerne
arbeiten méchten, denen in der Offentlichkeit sehr viel mehr Aufmerksamkeit zuteil wird. Trotz
ihrer Potenziale und internationalen Aktivitaiten sind solche »Hidden Champions« fiir viele
Absolventen immer noch eine unbekannte Grofle. Mit dem impulse Karriereforum mochten wir
einen Beitrag dazu leisten, dass sich dies andert. Als Recruitingplattform bieten wir
mittelstandischen und familiengefiihrten Unternehmen die Mdglichkeit, sich in Einzelgesprachen,
am Stand oder im Forum potenziellen Nachwuchsfiihrungskraften zu prdsentieren. Die groRe
Resonanz, die das erste impulse Karriereforum bei Unternehmen und Bewerbern erzielte, bestatigt
unser Konzept.
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